Det praktiske vedrgrende lgn og godtggrelse (IGU)

Den digitale IGU-aftale, incl. Uddannelsesplanen, oprettes i Vitas og kan lgbende
revideres. JC opretter en kladde, s3 eleven ikke selv skal ind og ansgge om uddannelses-
og transportgodtggrelse.

Det fremgar af uddannelsesplanen, hvilke uddannelser eleven skal deltage i, herunder
béde dansk (modul-dansk eller FVU) og AMU-kurser.

Befordringsgodtggrelse oprettes pa samme made.

Eleven underskriver IGU-aftalen med Mit-ID, og ydelsesmedarbejderen i kommunen
orienteres, s der Igbende udbetales uddannelsesgodtggrelse for det korrekte antal
timer, og tilsvarende sikrer virksomheden, at Ignnen reduceres, nar elever deltager i
uddannelse. Det kunne veere en fast aftale om 30 timers job og 7 timers dansk, og
desuden mere uddannelse, nar der er AMU-kurser.

For kommunale arbejdsgivere kan man i stedet vaelge en model, hvor der udbetales fuld
Ign til eleven, og arbejdsgiveren modtager refusion.

For det nuvaerende IGU / Sosu projekt i Nordsjeelland betyder det, at den IGU-ansvarlige
i hver kommune opretter kladden efter skolernes skabelon for undervisningsplan. JC
sgrger ogsa for at eleven underskriver og orienterer ydelsesmedarbejderen.
Arbejdsgiveren skal saledes kun udbetale Ign i henhold til det timetal, der fremgar af
uddannelsesplanen i Vitas.
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